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Ogtoszenie w sprawie postepowania
kwalifikacyjnego na stanowisko Komendanta
Komisariatu Policji w Wisznicach

OGLOSZENIE Nr 2
KOMENDANTA MIEJSKIEGO POLIC)I W BIALE) PODLASKIE)
z dnia 24 lipca 2014 roku
w sprawie postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko
KOMENDANTA KOMISARIATU POLICJI W WISZNICACH

Komendy Miejskiej Policji w Biatej Podlaskiej
§1

W celu dokonania doboru na wakujace stanowisko Komendanta Komisariatu Policji
w Wisznicach Komendy Miejskiej Policji w Biatej Podlaskiej, ogtaszam rozpoczecie
postepowania kwalifikacyjnego.

O stanowisko to moga ubiegac sie funkcjonariusze spetniajacy ponizsze kryteria :

1. W zakresie wymagan niezbednych:



a) petnigcy stuzbe w Policji,

b) spetniajgcy wymagania w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych i stazu stuzby
okreslone przepisami rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych

i Administracji z dnia 19 czerwca 2007 r. w sprawie wymagan w zakresie wyksztatcenia,
kwalifikacji zawodowych i stazu stuzby, jakim powinni odpowiadac policjanci na stanowiskach
komendantéw Policji i innych stanowiskach stuzbowych oraz ich mianowania na wyzsze
stanowiska stuzbowe (Dz. U. z 2007r. Nr 123, poz. 857 z pdzn. zm.),

) spetniajacy wymagania w zakresie stopnia policyjnego zgodnie z art. 6d ust. 3 ustawy z dnia
6 kwietnia 1990 roku o Policji (Dz.U. z 2011 r. Nr 287, poz. 1687 z pdzn. zm.).

2. W zakresie wymagan pozadanych:
a) co najmniej 6 letni staz stuzby w Policji,
b) kwalifikacje zawodowe wyzsze,

c) co najmniej 2 letnie doSwiadczenie na stanowisku kierownika jednostki Policji lub jego
zastepcy albo kierownika komérki organizacyjnej lub jego zastepcy,

d) poswiadczenie bezpieczenstwa uprawniajgce do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg ,scisle tajne”.

3. Ponadto wskazane jest posiadanie:

a) wyksztatcenia wyzszego z zakresu organizacji, zarzadzania lub organizacji i zarzadzania albo
ukonczenie studidw podyplomowych, przeszkolenia lub kursu z tego zakresu lub z zakresu zarzadzania
zasobami ludzkimi lub wyksztatcenia wyzszego z zakresu prawa, administracji,

b) posiadanie co najmniej 3-letniego doswiadczenia zawodowego w prowadzeniu zajec
dydaktycznych jako ,nauczyciel stowarzyszony”

§2
Oferty kandydatow winny zawiera¢:

1. CVilist motywacyjny;
2. kopie ostatniej opinii stuzbowej kandydata;

3. pisemng koncepcje pracy na stanowisku, do ktérego aplikuje kandydat (koncepcja pracy
powinna zosta¢ opracowana w oparciu o obowigzujgce akty prawne , w tym regulamin
Komisariatu Policji w Wisznicach. Koncepcja nie powinna przekracza¢ 10 stron, napisanych



czcionka Ariel 12, interlinia 1.5, marginesy standardowe 2,5 cm);

4. pisemnga zgode na poddanie sie procedurze kwalifikacyjnej prowadzonej na zasadach i w trybie
okreslonym przez zarzgdzajgcego postepowanie kwalifikacyjne (wzdér oswiadczenia jest
dostepny w poradniku do ,0gdlnego trybu i zasad przeprowadzenia postepowan
kwalifikacyjnych na wybrane stanowiska stuzbowe w Policji” w rozdziale VI wzér nr 1
umieszczonym na stronie internetowej wwwe.isp.policja.pl w banerze dobér wewnetrznych na
wybrane stanowiska w Policji;

5. pisemne o$wiadczenie potwierdzajgce wystepowanie lub nie zaleznosci kandydata tj. bycia
matzonkiem(g), krewnym(g) do drugiego stopnia wtgcznie lub powinowatym(g) pierwszego
stopnia oraz w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z pracownikiem lub policjantem
Komisariatu Policji w Wisznicach - (wzdr oswiadczenia jest dostepny w Poradniku o ktérym
mowa w pkt. 4, w rozdziale VI, wzér nr 2);

potwierdzony przez komdrke kadrowg szczegdtowy przebieg stuzby;
kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie (oryginaty do wgladu);

kopie dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe (oryginaty do wgladu);
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kopie innych dokumentéw swiadczacych o doswiadczeniu i kwalifikacjach zawodowych.

§3

Zarzadzajacy postepowanie kwalifikacyjne w drodze decyzji powota komisje do przeprowadzenia
postepowania kwalifikacyjnego. Komisja pracuje na podstawie ,,0gdlnego trybu i zasad przeprowadzania
postepowan kwalifikacyjnych na wybrane stanowiska stuzbowe w Policji” wprowadzonego przez
Komendanta Gtéwnego Policji do stosowania z dniem 1 maja 2012 roku.

§4

Zakres podstawowych zadan realizowanych na stanowisku objetym postepowaniem kwalifikacyjnym:

1. stwarzanie wszelkich warunkéw do realizacji ustawowych zadan Policji w zakresie ochrony
bezpieczenstwa ludzi oraz utrzymania i poprawy bezpieczehnstwa i porzadku publicznego na
obszarze witasciwosci terytorialnej Komisariatu;

2. podejmowanie dziatah zwigzanych z zapobieganiem i ujawnianiem przestepczosci na terenie
dziatania Komisariatu;

3. wykonywanie okreslonych w ustawie o Policji oraz wydanych na jej podstawie przepiséw
wykonawczych, funkcji terenowego organu Policji, w zakresie wtasciwosci funkcjonalnej
Komisariatu;

4. organizowanie i zapewnienie sprawnego funkcjonowania Komisariatu w petnym zakresie zadan,


http://www.isp/

5. reprezentowanie Komisariatu na zewnatrz w zakresie przypisanej wtasciwosci rzeczowe;
i terytorialnej,

6. planowanie i kierowanie pracq Komisariatu wspdlnie ze swoim Zastepca oraz sprawowanie
nadzoru stuzbowego jako kierownik jednostki, wobec wszystkich komérek organizacyjnych
Komisariatu;

7. wykonywanie okreslonych w odrebnych przepisach uprawnien i obowigzkéw przetozonego w
stosunku do podlegtych policjantéw i pracownikéw Komisariatu.

§5

Oferty, w zaklejonych kopertach, z opisem ,,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko
Komendanta Komisariatu Policji w Wisznicach - nie otwierac¢ w sekretariacie”, z podaniem
adresu do korespondencji i telefonéw kontaktowych, nalezy sktada¢ w Zespole Kadr i Szkolenia
Komendy Miejskiej Policji w Biatej Podlaskiej (21-500 Biata Podlaska, ul. Plac Wojska Polskiego 23) w
terminie do dnia 08 sierpnia 2014 roku.

W przypadku nadsytana ofert za posrednictwem poczty, o zachowaniu terminu decyduje data stempla
pocztowego. Oferty nie spetniajgce wymogdw formalnych, niekompletne badz ztozone po terminie nie
beda rozpatrywane.

Dodatkowe informacje dotyczace postepowania kwalifikacyjnego mozna uzyskac¢ w Zespole
Kadr i Szkolenia Komendy Miejskiej Policji w Biatej Podlaskiej (tel. 83 3448206 lub
83 3448237).

§6

Postepowanie kwalifikacyjne zostanie zakoficzone do dnia 08 wrzesnia 2014 roku.

KOMENDANT MIE)SKI POLICJI

W BIALE) PODLASKIE])

insp. Dariusz Dudzik
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